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す
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○
企
業
管
理
規
程

企
業
職
員
の
育
児
休
業
等
に
関
す
る
規
程
の
一
部
を
改
正
す
る
管
理
規
程
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規

則

山
口
県
営
住
宅
条
例
施
行
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
四
年
十
月
十
一
日

山
口
県
知
事

村

岡

嗣

政

山
口
県
規
則
第
三
十
八
号

山
口
県
営
住
宅
条
例
施
行
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

山
口
県
営
住
宅
条
例
施
行
規
則
（
平
成
十
六
年
山
口
県
規
則
第
七
十
五
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に

改
正
す
る
。

第
八
条
を
第
九
条
と
し
、
第
五
条
か
ら
第
七
条
ま
で
を
一
条
ず
つ
繰
り
下
げ
、
第
四
条
の
次
に
次
の

一
条
を
加
え
る
。

（
条
例
第
七
条
第
三
項
第
六
号
及
び
第
九
条
第
三
項
第
九
号
の
規
則
で
定
め
る
者
）

第
五
条

条
例
第
七
条
第
三
項
第
六
号
及
び
第
九
条
第
三
項
第
九
号
の
規
則
で
定
め
る
者
は
、
婦
人
相

談
所
、
配
偶
者
暴
力
相
談
支
援
セ
ン
タ
ー
、
福
祉
に
関
す
る
事
務
所
、
市
町
村
に
お
い
て
被
害
者

（
配
偶
者
か
ら
の
暴
力
の
防
止
及
び
被
害
者
の
保
護
等
に
関
す
る
法
律
（
平
成
十
三
年
法
律
第
三
十

一
号
）
第
一
条
第
二
項
に
規
定
す
る
被
害
者
（
同
法
第
二
十
八
条
の
二
に
規
定
す
る
関
係
に
あ
る
相

手
か
ら
の
暴
力
を
受
け
た
者
を
含
む
。
）
を
い
う
。
以
下
同
じ
。
）
の
支
援
に
関
す
る
業
務
を
担
当

す
る
部
局
又
は
行
政
機
関
と
連
携
し
て
被
害
者
の
支
援
を
行
う
民
間
の
団
体
（
以
下
「
婦
人
相
談
所

等
」
と
い
う
。
）
に
被
害
者
で
あ
る
旨
の
申
出
を
し
、
当
該
婦
人
相
談
所
等
か
ら
当
該
申
出
が
あ
っ

た
こ
と
を
証
す
る
書
類
の
交
付
を
受
け
た
者
と
す
る
。

附

則

こ
の
規
則
は
、
公
布
の
日
か
ら
施
行
す
る
。

教
育
委
員
会

教
育
委
員
会
が
任
命
す
る
現
業
職
員
の
育
児
休
業
等
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ

こ
に
公
布
す
る
。

令
和
四
年
十
月
十
一
日

山
口
県
教
育
委
員
会

山
口
県
教
育
委
員
会
規
則
第
十
二
号

教
育
委
員
会
が
任
命
す
る
現
業
職
員
の
育
児
休
業
等
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

教
育
委
員
会
が
任
命
す
る
現
業
職
員
の
育
児
休
業
等
に
関
す
る
規
則
（
平
成
四
年
山
口
県
教
育
委
員

会
規
則
第
一
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
二
条
第
一
項
中
「
に
よ
り
」
の
下
に
「
行
い
、
条
例
第
三
条
第
七
号
に
掲
げ
る
事
情
に
該
当
し
て

育
児
休
業
の
承
認
を
請
求
す
る
場
合
を
除
き
」
を
、
「
一
月
」
の
下
に
「
（
次
に
掲
げ
る
場
合
は
、
二

週
間
）
」
を
加
え
、
同
項
に
次
の
各
号
を
加
え
る
。

一

当
該
請
求
に
係
る
子
の
出
生
の
日
か
ら
起
算
し
て
八
週
間
を
経
過
す
る
日
の
翌
日
ま
で
（
出
産

予
定
日
前
に
当
該
子
が
出
生
し
た
場
合
に
あ
っ
て
は
当
該
出
生
の
日
か
ら
当
該
出
産
予
定
日
か
ら

起
算
し
て
八
週
間
を
経
過
す
る
日
の
翌
日
ま
で
と
し
、
出
産
予
定
日
後
に
当
該
子
が
出
生
し
た
場

合
に
あ
っ
て
は
当
該
出
産
予
定
日
か
ら
当
該
出
生
の
日
か
ら
起
算
し
て
八
週
間
を
経
過
す
る
日
の

一
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翌
日
ま
で
と
す
る
。
）
の
間
に
育
児
休
業
を
し
よ
う
と
す
る
場
合

二

条
例
第
二
条
の
三
第
三
号
に
掲
げ
る
場
合
に
該
当
す
る
場
合
で
あ
っ
て
、
当
該
請
求
を
す
る
日

が
当
該
請
求
に
係
る
子
の
一
歳
到
達
日
（
当
該
請
求
を
す
る
非
常
勤
職
員
が
同
条
第
二
号
に
掲
げ

る
場
合
に
該
当
し
て
す
る
育
児
休
業
又
は
当
該
非
常
勤
職
員
の
配
偶
者
（
届
出
を
し
な
い
が
事
実

上
婚
姻
関
係
と
同
様
の
事
情
に
あ
る
者
を
含
む
。
以
下
同
じ
。
）
が
同
号
に
掲
げ
る
場
合
若
し
く

は
こ
れ
に
相
当
す
る
場
合
に
該
当
し
て
す
る
地
方
等
育
児
休
業
（
同
号
に
規
定
す
る
地
方
等
育
児

休
業
を
い
う
。
以
下
同
じ
。
）
の
期
間
の
末
日
と
さ
れ
た
日
が
当
該
請
求
に
係
る
子
の
一
歳
到
達

日
後
で
あ
る
場
合
は
、
当
該
末
日
と
さ
れ
た
日
（
当
該
育
児
休
業
の
期
間
の
末
日
と
さ
れ
た
日
と

当
該
地
方
等
育
児
休
業
の
期
間
の
末
日
と
さ
れ
た
日
が
異
な
る
と
き
は
、
そ
の
い
ず
れ
か
の

日
）
）
以
前
の
日
で
あ
る
場
合

三

条
例
第
二
条
の
四
の
規
定
に
該
当
す
る
場
合
で
あ
っ
て
、
当
該
請
求
を
す
る
日
が
当
該
請
求
に

係
る
子
の
一
歳
六
か
月
到
達
日
以
前
の
日
で
あ
る
場
合

第
二
条
第
二
項
に
次
の
た
だ
し
書
を
加
え
る
。

た
だ
し
、
任
期
を
定
め
て
採
用
さ
れ
た
職
員
が
条
例
第
三
条
第
七
号
に
掲
げ
る
事
情
に
該
当
し
て

育
児
休
業
の
承
認
を
請
求
し
た
場
合
は
、
こ
の
限
り
で
な
い
。

第
三
条
を
次
の
よ
う
に
改
め
る
。

（
育
児
休
業
の
期
間
の
延
長
の
請
求
手
続
）

第
三
条

育
児
休
業
の
期
間
の
延
長
の
請
求
は
、
育
児
休
業
承
認
請
求
書
に
よ
り
行
い
、
条
例
第
三
条

第
七
号
に
規
定
す
る
職
員
が
任
期
を
更
新
さ
れ
る
こ
と
に
伴
い
育
児
休
業
の
期
間
の
延
長
を
請
求
す

る
場
合
を
除
き
、
育
児
休
業
の
期
間
の
末
日
と
さ
れ
て
い
る
日
の
翌
日
の
一
月
（
次
に
掲
げ
る
育
児

休
業
の
期
間
を
延
長
し
よ
う
と
す
る
場
合
は
、
二
週
間
）
前
ま
で
に
行
う
も
の
と
す
る
。

一

当
該
請
求
に
係
る
子
の
出
生
の
日
か
ら
起
算
し
て
八
週
間
を
経
過
す
る
日
の
翌
日
ま
で
（
出
産

予
定
日
前
に
当
該
子
が
出
生
し
た
場
合
に
あ
っ
て
は
当
該
出
生
の
日
か
ら
当
該
出
産
予
定
日
か
ら

起
算
し
て
八
週
間
を
経
過
す
る
日
の
翌
日
ま
で
と
し
、
出
産
予
定
日
後
に
当
該
子
が
出
生
し
た
場

合
に
あ
っ
て
は
当
該
出
産
予
定
日
か
ら
当
該
出
生
の
日
か
ら
起
算
し
て
八
週
間
を
経
過
す
る
日
の

翌
日
ま
で
と
す
る
。
）
の
間
に
し
て
い
る
育
児
休
業
（
当
該
期
間
内
に
延
長
後
の
育
児
休
業
の
期

間
の
末
日
と
さ
れ
る
日
が
あ
る
こ
と
と
な
る
も
の
に
限
る
。
）

二

条
例
第
二
条
の
三
第
三
号
に
掲
げ
る
場
合
に
該
当
し
て
し
て
い
る
育
児
休
業

三

条
例
第
二
条
の
四
の
規
定
に
該
当
し
て
し
て
い
る
育
児
休
業

⚒

前
条
第
二
項
本
文
の
規
定
は
、
育
児
休
業
の
期
間
の
延
長
の
請
求
に
つ
い
て
準
用
す
る
。

第
四
条
を
削
り
、
第
五
条
を
第
四
条
と
し
、
第
六
条
を
第
五
条
と
し
、
第
七
条
を
第
六
条
と
す
る
。

第
八
条
中
「
育
児
休
業
等
計
画
書
」
を
「
育
児
短
時
間
勤
務
計
画
書
」
に
改
め
、
同
条
を
第
七
条
と

し
、
第
九
条
を
第
八
条
と
す
る
。

第
十
条
中
「
第
五
条
」
を
「
第
四
条
」
に
改
め
、
同
条
を
第
九
条
と
す
る
。

第
十
一
条
第
二
項
中
「
第
五
条
の
」
を
「
第
四
条
の
」
に
、
「
第
五
条
第
三
項
」
を
「
第
四
条
第
三

項
」
に
、
「
第
五
条
第
一
項
」
を
「
第
四
条
第
一
項
」
に
改
め
、
同
条
を
第
十
条
と
す
る
。

第
十
二
条
中
「
（
届
出
を
し
な
い
が
事
実
上
婚
姻
関
係
と
同
様
の
事
情
に
あ
る
者
を
含
む
。
以
下
同

じ
。
）
」
を
削
り
、
同
条
を
第
十
一
条
と
し
、
第
十
三
条
を
第
十
二
条
と
し
、
第
十
四
条
を
第
十
三
条

と
す
る
。附

則

こ
の
規
則
は
、
公
布
の
日
か
ら
施
行
す
る
。

人
事
委
員
会

期
末
手
当
及
び
勤
勉
手
当
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
四
年
十
月
十
一
日

山
口
県
人
事
委
員
会

山
口
県
人
事
委
員
会
規
則
第
十
九
号

期
末
手
当
及
び
勤
勉
手
当
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

期
末
手
当
及
び
勤
勉
手
当
に
関
す
る
規
則
（
昭
和
三
十
九
年
山
口
県
人
事
委
員
会
規
則
第
九
号
）
の

一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
六
条
第
二
項
第
四
号
を
次
の
よ
う
に
改
め
る
。

四

次
に
掲
げ
る
職
員
と
し
て
在
職
し
た
期
間
に
つ
い
て
は
、
そ
の
二
分
の
一
の
期
間

イ

育
児
休
業
法
第
二
条
の
規
定
に
よ
り
育
児
休
業
（
次
に
掲
げ
る
育
児
休
業
を
除
く
。
）
を
し

て
い
る
職
員

⑴

当
該
育
児
休
業
の
承
認
に
係
る
期
間
の
全
部
が
当
該
育
児
休
業
に
係
る
子
の
出
生
の
日
か

ら
起
算
し
て
八
週
間
を
経
過
す
る
日
の
翌
日
ま
で
（
出
産
予
定
日
前
に
当
該
子
が
出
生
し
た

場
合
に
あ
つ
て
は
当
該
出
生
の
日
か
ら
当
該
出
産
予
定
日
か
ら
起
算
し
て
八
週
間
を
経
過
す

る
日
の
翌
日
ま
で
と
し
、
出
産
予
定
日
後
に
当
該
子
が
出
生
し
た
場
合
に
あ
つ
て
は
当
該
出

産
予
定
日
か
ら
当
該
出
生
の
日
か
ら
起
算
し
て
八
週
間
を
経
過
す
る
日
の
翌
日
ま
で
と
す

る
。
）
の
間
に
あ
る
育
児
休
業
（
⑵
に
お
い
て
「
特
定
期
間
内
育
児
休
業
」
と
い
う
。
）
で

あ
つ
て
、
当
該
育
児
休
業
の
承
認
に
係
る
期
間
（
当
該
期
間
が
二
以
上
あ
る
と
き
は
、
そ
れ

ぞ
れ
の
期
間
を
合
算
し
た
期
間
）
が
一
箇
月
以
下
で
あ
る
育
児
休
業

⑵

特
定
期
間
内
育
児
休
業
以
外
の
育
児
休
業
で
あ
つ
て
、
当
該
育
児
休
業
の
承
認
に
係
る
期

間
（
当
該
期
間
が
二
以
上
あ
る
と
き
は
、
そ
れ
ぞ
れ
の
期
間
を
合
算
し
た
期
間
）
が
一
箇
月

二
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以
下
で
あ
る
育
児
休
業

ロ

育
児
・
介
護
休
業
法
第
五
条
の
規
定
に
よ
り
育
児
休
業
（
次
に
掲
げ
る
育
児
休
業
を
除

く
。
）
を
し
て
い
る
公
益
的
法
人
等
派
遣
職
員

⑴

当
該
育
児
休
業
の
申
出
に
係
る
期
間
の
全
部
が
当
該
育
児
休
業
に
係
る
子
の
出
生
の
日
か

ら
起
算
し
て
八
週
間
を
経
過
す
る
日
の
翌
日
ま
で
（
出
産
予
定
日
前
に
当
該
子
が
出
生
し
た

場
合
に
あ
つ
て
は
当
該
出
生
の
日
か
ら
当
該
出
産
予
定
日
か
ら
起
算
し
て
八
週
間
を
経
過
す

る
日
の
翌
日
ま
で
と
し
、
出
産
予
定
日
後
に
当
該
子
が
出
生
し
た
場
合
に
あ
つ
て
は
当
該
出

産
予
定
日
か
ら
当
該
出
生
の
日
か
ら
起
算
し
て
八
週
間
を
経
過
す
る
日
の
翌
日
ま
で
と
す

る
。
）
の
間
に
あ
る
育
児
休
業
（
⑵
に
お
い
て
「
特
定
期
間
内
育
児
休
業
」
と
い
う
。
）
で

あ
つ
て
、
当
該
育
児
休
業
の
申
出
に
係
る
期
間
（
当
該
期
間
が
二
以
上
あ
る
と
き
は
、
そ
れ

ぞ
れ
の
期
間
を
合
算
し
た
期
間
）
が
一
箇
月
以
下
で
あ
る
育
児
休
業

⑵

特
定
期
間
内
育
児
休
業
以
外
の
育
児
休
業
で
あ
つ
て
、
当
該
育
児
休
業
の
申
出
に
係
る
期

間
（
当
該
期
間
が
二
以
上
あ
る
と
き
は
、
そ
れ
ぞ
れ
の
期
間
を
合
算
し
た
期
間
）
が
一
箇
月

以
下
で
あ
る
育
児
休
業

ハ

第
二
条
第
十
号
に
掲
げ
る
職
員

第
十
二
条
第
二
項
第
九
号
を
次
の
よ
う
に
改
め
る
。

九

育
児
休
業
法
第
二
条
の
規
定
に
よ
り
育
児
休
業
（
第
六
条
第
二
項
第
四
号
イ
⑴
及
び
⑵
に
掲
げ

る
育
児
休
業
を
除
く
。
）
を
し
て
い
る
職
員
、
育
児
・
介
護
休
業
法
第
五
条
の
規
定
に
よ
り
育
児

休
業
（
第
六
条
第
二
項
第
四
号
ロ
⑴
及
び
⑵
に
掲
げ
る
育
児
休
業
を
除
く
。
）
を
し
て
い
る
公
益

的
法
人
等
派
遣
職
員
又
は
第
二
条
第
十
号
に
掲
げ
る
職
員
と
し
て
在
職
し
た
期
間

附

則

こ
の
規
則
は
、
公
布
の
日
か
ら
施
行
す
る
。

職
員
の
育
児
休
業
等
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
四
年
十
月
十
一
日

山
口
県
人
事
委
員
会

山
口
県
人
事
委
員
会
規
則
第
二
十
号

職
員
の
育
児
休
業
等
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

職
員
の
育
児
休
業
等
に
関
す
る
規
則
（
平
成
四
年
山
口
県
人
事
委
員
会
規
則
第
二
号
）
の
一
部
を
次

の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
三
条
を
削
る
。

第
二
条
の
三
第
一
項
中
「
第
三
条
第
八
号
」
を
「
第
三
条
第
七
号
」
に
、
「
条
例
第
二
条
の
三
第
三

号
に
掲
げ
る
場
合
又
は
条
例
第
二
条
の
四
に
規
定
す
る
場
合
に
該
当
す
る
場
合
に
あ
っ
て
は
」
を
「
次

に
掲
げ
る
場
合
は
」
に
改
め
、
同
項
に
次
の
各
号
を
加
え
る
。

一

当
該
請
求
に
係
る
子
の
出
生
の
日
か
ら
起
算
し
て
八
週
間
を
経
過
す
る
日
の
翌
日
ま
で
（
出
産

予
定
日
前
に
当
該
子
が
出
生
し
た
場
合
に
あ
っ
て
は
当
該
出
生
の
日
か
ら
当
該
出
産
予
定
日
か
ら

起
算
し
て
八
週
間
を
経
過
す
る
日
の
翌
日
ま
で
と
し
、
出
産
予
定
日
後
に
当
該
子
が
出
生
し
た
場

合
に
あ
っ
て
は
当
該
出
産
予
定
日
か
ら
当
該
出
生
の
日
か
ら
起
算
し
て
八
週
間
を
経
過
す
る
日
の

翌
日
ま
で
と
す
る
。
）
の
間
に
育
児
休
業
を
し
よ
う
と
す
る
場
合

二

条
例
第
二
条
の
三
第
三
号
に
掲
げ
る
場
合
に
該
当
す
る
場
合
で
あ
っ
て
、
当
該
請
求
を
す
る
日

が
当
該
請
求
に
係
る
子
の
一
歳
到
達
日
（
当
該
請
求
を
す
る
非
常
勤
職
員
が
同
条
第
二
号
に
掲
げ

る
場
合
に
該
当
し
て
す
る
育
児
休
業
又
は
当
該
非
常
勤
職
員
の
配
偶
者
が
同
号
に
掲
げ
る
場
合
若

し
く
は
こ
れ
に
相
当
す
る
場
合
に
該
当
し
て
す
る
地
方
等
育
児
休
業
（
同
号
に
規
定
す
る
地
方
等

育
児
休
業
を
い
う
。
以
下
同
じ
。
）
の
期
間
の
末
日
と
さ
れ
た
日
が
当
該
請
求
に
係
る
子
の
一
歳

到
達
日
後
で
あ
る
場
合
は
、
当
該
末
日
と
さ
れ
た
日
（
当
該
育
児
休
業
の
期
間
の
末
日
と
さ
れ
た

日
と
当
該
地
方
等
育
児
休
業
の
期
間
の
末
日
と
さ
れ
た
日
が
異
な
る
と
き
は
、
そ
の
い
ず
れ
か
の

日
）
）
以
前
の
日
で
あ
る
場
合

三

条
例
第
二
条
の
四
の
規
定
に
該
当
す
る
場
合
で
あ
っ
て
、
当
該
請
求
を
す
る
日
が
当
該
請
求
に

係
る
子
の
一
歳
六
か
月
到
達
日
以
前
の
日
で
あ
る
場
合

第
二
条
の
三
第
二
項
中
「
非
常
勤
職
員
が
条
例
第
三
条
第
八
号
」
を
「
任
期
を
定
め
て
採
用
さ
れ
た

職
員
が
条
例
第
三
条
第
七
号
」
に
改
め
、
同
条
を
第
三
条
と
す
る
。

第
二
条
の
二
第
一
項
中
「
第
二
条
の
三
第
三
号
ロ
」
を
「
第
二
条
の
三
第
三
号
ハ
」
に
改
め
、
同
項

第
一
号
中
「
第
二
条
第
四
号
ロ
」
を
「
第
二
条
第
四
号
ロ
⑴
」
に
改
め
、
同
項
に
次
の
一
号
を
加
え

る
。三

前
条
に
規
定
す
る
事
情
に
該
当
し
た
場
合

第
二
条
の
二
第
二
項
中
「
第
二
条
の
四
第
二
号
」
を
「
第
二
条
の
四
第
三
号
」
に
、
「
第
二
条
第
四

号
ロ
」
を
「
第
二
条
第
四
号
ロ
⑴
」
に
改
め
、
同
条
を
第
二
条
の
三
と
し
、
第
二
条
の
次
に
次
の
一
条

を
加
え
る
。

（
条
例
第
二
条
の
三
第
三
号
及
び
第
二
条
の
四
の
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
特
別
の
事
情
）

第
二
条
の
二

条
例
第
二
条
の
三
第
三
号
及
び
第
二
条
の
四
の
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
特
別
の
事

情
は
、
条
例
第
三
条
第
一
号
か
ら
第
四
号
ま
で
に
掲
げ
る
事
情
と
す
る
。

第
四
条
を
次
の
よ
う
に
改
め
る
。

（
育
児
休
業
の
期
間
の
延
長
の
請
求
手
続
）

第
四
条

育
児
休
業
の
期
間
の
延
長
の
請
求
は
、
第
三
条
の
育
児
休
業
承
認
請
求
書
に
よ
り
行
い
、
条

例
第
三
条
第
七
号
に
規
定
す
る
職
員
が
任
期
を
更
新
さ
れ
る
こ
と
に
伴
い
育
児
休
業
の
期
間
の
延
長

を
請
求
す
る
場
合
を
除
き
、
育
児
休
業
の
期
間
の
末
日
と
さ
れ
て
い
る
日
の
翌
日
の
一
月
（
次
に
掲

二
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げ
る
育
児
休
業
の
期
間
を
延
長
し
よ
う
と
す
る
場
合
は
、
二
週
間
）
前
ま
で
に
行
う
も
の
と
す
る
。

一

当
該
請
求
に
係
る
子
の
出
生
の
日
か
ら
起
算
し
て
八
週
間
を
経
過
す
る
日
の
翌
日
ま
で
（
出
産

予
定
日
前
に
当
該
子
が
出
生
し
た
場
合
に
あ
っ
て
は
当
該
出
生
の
日
か
ら
当
該
出
産
予
定
日
か
ら

起
算
し
て
八
週
間
を
経
過
す
る
日
の
翌
日
ま
で
と
し
、
出
産
予
定
日
後
に
当
該
子
が
出
生
し
た
場

合
に
あ
っ
て
は
当
該
出
産
予
定
日
か
ら
当
該
出
生
の
日
か
ら
起
算
し
て
八
週
間
を
経
過
す
る
日
の

翌
日
ま
で
と
す
る
。
）
の
間
に
し
て
い
る
育
児
休
業
（
当
該
期
間
内
に
延
長
後
の
育
児
休
業
の
期

間
の
末
日
と
さ
れ
る
日
が
あ
る
こ
と
と
な
る
も
の
に
限
る
。
）

二

条
例
第
二
条
の
三
第
三
号
に
掲
げ
る
場
合
に
該
当
し
て
し
て
い
る
育
児
休
業

三

条
例
第
二
条
の
四
の
規
定
に
該
当
し
て
し
て
い
る
育
児
休
業

⚒

前
条
第
二
項
本
文
の
規
定
は
、
育
児
休
業
の
期
間
の
延
長
の
請
求
に
つ
い
て
準
用
す
る
。

第
五
条
第
三
項
中
「
第
二
条
の
三
第
二
項
本
文
」
を
「
第
三
条
第
二
項
本
文
」
に
改
め
る
。

第
八
条
中
「
第
三
条
の
育
児
休
業
等
計
画
書
」
を
「
人
事
委
員
会
が
定
め
る
様
式
の
育
児
短
時
間
勤

務
計
画
書
」
に
改
め
る
。

第
十
一
条
第
二
項
及
び
第
十
三
条
第
三
項
中
「
第
二
条
の
三
第
二
項
本
文
」
を
「
第
三
条
第
二
項
本

文
」
に
改
め
る
。

附

則

こ
の
規
則
は
、
公
布
の
日
か
ら
施
行
す
る
。

県

議

会

山
口
県
議
会
会
議
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
四
年
十
月
十
一
日

山
口
県
議
会
議
長

柳

居

俊

学

山
口
県
議
会
規
則
第
一
号

山
口
県
議
会
会
議
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

山
口
県
議
会
会
議
規
則
（
昭
和
三
十
一
年
制
定
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
二
条
中
「
出
産
」
の
下
に
「
、
育
児
」
を
加
え
、
「
事
故
」
を
「
や
む
を
得
な
い
事
由
」
に
改

め
、
同
条
に
次
の
一
項
を
加
え
る
。

⚒

前
項
の
規
定
に
か
か
わ
ら
ず
、
議
員
が
出
産
の
た
め
出
席
で
き
な
い
と
き
は
、
当
該
出
産
の
予
定

日
の
六
週
間
（
多
胎
妊
娠
の
場
合
に
あ
つ
て
は
、
十
四
週
間
）
前
の
日
か
ら
当
該
出
産
の
予
定
日

（
議
員
が
出
産
し
た
と
き
は
、
当
該
出
産
の
日
）
後
八
週
間
を
経
過
す
る
日
ま
で
の
範
囲
内
で
、
出

席
で
き
な
い
期
間
を
明
ら
か
に
し
て
、
あ
ら
か
じ
め
議
長
に
届
け
出
る
こ
と
が
で
き
る
。

附

則

こ
の
規
則
は
、
公
布
の
日
か
ら
施
行
す
る
。

企

業

局

山
口
県
企
業
管
理
規
程
第
六
号

企
業
職
員
の
育
児
休
業
等
に
関
す
る
規
程
の
一
部
を
改
正
す
る
管
理
規
程
を
次
の
よ
う
に
定
め
る
。

令
和
四
年
十
月
十
一
日

山
口
県
公
営
企
業
管
理
者

正

司

尚

義

企
業
職
員
の
育
児
休
業
等
に
関
す
る
規
程
の
一
部
を
改
正
す
る
管
理
規
程

企
業
職
員
の
育
児
休
業
等
に
関
す
る
規
程
（
平
成
四
年
山
口
県
企
業
管
理
規
程
第
一
号
）
の
一
部
を

次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
二
条
第
一
項
中
「
に
よ
り
」
の
下
に
「
行
い
、
条
例
第
三
条
第
七
号
に
掲
げ
る
事
情
に
該
当
し
て

育
児
休
業
の
承
認
を
請
求
す
る
場
合
を
除
き
」
を
、
「
一
月
」
の
下
に
「
（
次
に
掲
げ
る
場
合
は
、
二

週
間
）
」
を
加
え
、
同
項
に
次
の
各
号
を
加
え
る
。

一

当
該
請
求
に
係
る
子
の
出
生
の
日
か
ら
起
算
し
て
八
週
間
を
経
過
す
る
日
の
翌
日
ま
で
（
出
産

予
定
日
前
に
当
該
子
が
出
生
し
た
場
合
に
あ
っ
て
は
当
該
出
生
の
日
か
ら
当
該
出
産
予
定
日
か
ら

起
算
し
て
八
週
間
を
経
過
す
る
日
の
翌
日
ま
で
と
し
、
出
産
予
定
日
後
に
当
該
子
が
出
生
し
た
場

合
に
あ
っ
て
は
当
該
出
産
予
定
日
か
ら
当
該
出
生
の
日
か
ら
起
算
し
て
八
週
間
を
経
過
す
る
日
の

翌
日
ま
で
と
す
る
。
）
の
間
に
育
児
休
業
を
し
よ
う
と
す
る
場
合

二

条
例
第
二
条
の
三
第
三
号
に
掲
げ
る
場
合
に
該
当
す
る
場
合
で
あ
っ
て
、
当
該
請
求
を
す
る
日

が
当
該
請
求
に
係
る
子
の
一
歳
到
達
日
（
当
該
請
求
を
す
る
非
常
勤
職
員
が
同
条
第
二
号
に
掲
げ

る
場
合
に
該
当
し
て
す
る
育
児
休
業
又
は
当
該
非
常
勤
職
員
の
配
偶
者
（
届
出
を
し
な
い
が
事
実

上
婚
姻
関
係
と
同
様
の
事
情
に
あ
る
者
を
含
む
。
以
下
同
じ
。
）
が
同
号
に
掲
げ
る
場
合
若
し
く

は
こ
れ
に
相
当
す
る
場
合
に
該
当
し
て
す
る
地
方
等
育
児
休
業
（
同
号
に
規
定
す
る
地
方
等
育
児

休
業
を
い
う
。
以
下
同
じ
。
）
の
期
間
の
末
日
と
さ
れ
た
日
が
当
該
請
求
に
係
る
子
の
一
歳
到
達

日
後
で
あ
る
場
合
は
、
当
該
末
日
と
さ
れ
た
日
（
当
該
育
児
休
業
の
期
間
の
末
日
と
さ
れ
た
日
と

当
該
地
方
等
育
児
休
業
の
期
間
の
末
日
と
さ
れ
た
日
が
異
な
る
と
き
は
、
そ
の
い
ず
れ
か
の

日
）
）
以
前
の
日
で
あ
る
場
合

三

条
例
第
二
条
の
四
の
規
定
に
該
当
す
る
場
合
で
あ
っ
て
、
当
該
請
求
を
す
る
日
が
当
該
請
求
に

四
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係
る
子
の
一
歳
六
か
月
到
達
日
以
前
の
日
で
あ
る
場
合

第
二
条
第
二
項
に
次
の
た
だ
し
書
を
加
え
る
。

た
だ
し
、
任
期
を
定
め
て
採
用
さ
れ
た
職
員
が
条
例
第
三
条
第
七
号
に
掲
げ
る
事
情
に
該
当
し
て

育
児
休
業
の
承
認
を
請
求
し
た
場
合
は
、
こ
の
限
り
で
な
い
。

第
三
条
を
次
の
よ
う
に
改
め
る
。

（
育
児
休
業
の
期
間
の
延
長
の
請
求
手
続
）

第
三
条

育
児
休
業
の
期
間
の
延
長
の
請
求
は
、
育
児
休
業
承
認
請
求
書
に
よ
り
行
い
、
条
例
第
三
条

第
七
号
に
規
定
す
る
職
員
が
任
期
を
更
新
さ
れ
る
こ
と
に
伴
い
育
児
休
業
の
期
間
の
延
長
を
請
求
す

る
場
合
を
除
き
、
育
児
休
業
の
期
間
の
末
日
と
さ
れ
て
い
る
日
の
翌
日
の
一
月
（
次
に
掲
げ
る
育
児

休
業
の
期
間
を
延
長
し
よ
う
と
す
る
場
合
は
、
二
週
間
）
前
ま
で
に
行
う
も
の
と
す
る
。

一

当
該
請
求
に
係
る
子
の
出
生
の
日
か
ら
起
算
し
て
八
週
間
を
経
過
す
る
日
の
翌
日
ま
で
（
出
産

予
定
日
前
に
当
該
子
が
出
生
し
た
場
合
に
あ
っ
て
は
当
該
出
生
の
日
か
ら
当
該
出
産
予
定
日
か
ら

起
算
し
て
八
週
間
を
経
過
す
る
日
の
翌
日
ま
で
と
し
、
出
産
予
定
日
後
に
当
該
子
が
出
生
し
た
場

合
に
あ
っ
て
は
当
該
出
産
予
定
日
か
ら
当
該
出
生
の
日
か
ら
起
算
し
て
八
週
間
を
経
過
す
る
日
の

翌
日
ま
で
と
す
る
。
）
の
間
に
し
て
い
る
育
児
休
業
（
当
該
期
間
内
に
延
長
後
の
育
児
休
業
の
期

間
の
末
日
と
さ
れ
る
日
が
あ
る
こ
と
と
な
る
も
の
に
限
る
。
）

二

条
例
第
二
条
の
三
第
三
号
に
掲
げ
る
場
合
に
該
当
し
て
し
て
い
る
育
児
休
業

三

条
例
第
二
条
の
四
の
規
定
に
該
当
し
て
し
て
い
る
育
児
休
業

⚒

前
条
第
二
項
本
文
の
規
定
は
、
育
児
休
業
の
期
間
の
延
長
の
請
求
に
つ
い
て
準
用
す
る
。

第
四
条
を
削
り
、
第
五
条
を
第
四
条
と
し
、
第
六
条
を
第
五
条
と
し
、
第
七
条
を
第
六
条
と
す
る
。

第
八
条
中
「
育
児
休
業
等
計
画
書
」
を
「
育
児
短
時
間
勤
務
計
画
書
」
に
改
め
、
同
条
を
第
七
条
と

し
、
第
九
条
を
第
八
条
と
す
る
。

第
十
条
中
「
第
五
条
」
を
「
第
四
条
」
に
改
め
、
同
条
を
第
九
条
と
す
る
。

第
十
一
条
第
二
項
中
「
第
五
条
」
を
「
第
四
条
」
に
改
め
、
同
条
を
第
十
条
と
し
、
第
十
二
条
を
第

十
一
条
と
し
、
第
十
三
条
を
第
十
二
条
と
す
る
。

附

則

こ
の
管
理
規
程
は
、
令
和
四
年
十
月
十
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

四

山 口 県 報令和４年10月11日 火曜日 （号 外−40）

五

山 口 県 報令和４年10月11日 火曜日 （号 外−40）
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