
「働き方改革 現状分析ツール」活用簡易マニュアル（学校用）【Google Forms 版】 

「働き方改革 現状分析ツール」では・・・ 

〇Google Forms を使用して教職員の「教職員意識調査」を行います。 

〇「教職員意識調査」の結果を「現状分析シート」に集約します。 

〇「現状分析シート」を活用して、自校の現状や課題を分析・共有し、具体的な取組を検討し

ます。※文部科学省作成「改訂版 全国の学校における働き方改革事例集」参照 

〇具体的な取組が決まったら「業務改善実行計画」を作成し、取組を進めていきます。 

※「教職員意識調査」については、必要に応じて、質問項目を追加したり、必須の項目を任

意にしたりすることも可能です。 

１ 「教職員意識調査」は・・・ 
https://docs.google.com/forms/d/1hVdi_upooCxEVwoJ5Ofkq8YgmR
9nB7BFF01IdU5CWOo/edit?usp=sharing  

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

２ 「教職員意識調査」を行ったら・・・ 

  先生方の回答が集まったら、「現状分析シート」を作成します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

３ 「現状分析シート」を作成したら・・・ 
 

 

 
 
４ 具体的な取組が決まったら・・・ 
 

県教委作成の「教職員意識調査」（アンケ

ートフォーム）上記URL にアクセスしま

す。ログインして、右上にある「その他」

から「コピーを作成」をクリックして「自

校用の「教職員意識調査」を作成します。 

作成した自校用の「教職員意識調査」の

URL を「『教職員意識調査』について（教

職員配布用）」に貼り付けて教職員に配布

します。 

「教職員意識調査」の「回答」をクリック

し、結果を表示します。 

「回答」の右側にある「スプレッドシート

に表示」をクリックし、「教職員意識調査」

の結果をスプレッドシートで確認します。 

スプレッドシートからコピーしたデータを

「現状分析シート」の「貼り付けシート」

に貼り付けます。 

データを修正したい場合は、「データ細分化

シート」の保護を解除して修正をします。 

文科省作成「改訂版 全国の学校における働き方改革事例集」を

参照しながら、職員会議や校内研修等で具体的な取組の検討を行

います。 

「業務改善実行計画」を作成し、取組を実施します。 

https://docs.google.com/forms/d/1hVdi_upooCxEVwoJ5Ofkq8YgmR9nB7BFF01IdU5CWOo/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/1hVdi_upooCxEVwoJ5Ofkq8YgmR9nB7BFF01IdU5CWOo/edit?usp=sharing

