（第２号様式）
【自己目標シート】
令和　　年度用　自己目標シート（教諭用）
	所属
	立　　　 　学校（　　　　）
	氏名
	
	年齢
	　　　　歳
	在職年数
（現任校在職年数）
	　　年　　月
（　　年　　月）
	校務分掌
	

	スクール・ミッションや学校教育目標を踏まえて、本校で本年度重点を置いて取り組む目標


	本校における自分の役割（長所を生かして取り組みたいこと）



	
	[bookmark: _GoBack]本年度特に伸ばしたい資質能力（山口県教員育成指標を参照すること）



	職務
分類
	年度当初の設定目標（　　月　　日記入）
	進捗状況（　　月　　日記入）
	達成状況（　　月　　日記入）

	
	本年度の自己目標
	目標達成のための手立て
	年度途中の達成状況等
	評価
	年度末の達成状況・継続課題
	評価

	学習指導
	
	
	
	
	
	

	生徒指導等
	
	
	
	
	
	

	その他
	
	
	
	
	
	

	指導助言
	
	
	


※１　「本校における自分の役割と本年度特に伸ばしたい資質能力」と対応する自己目標には、アンダーラインを引く。また、職務分類ごとの自己目標が複数の場合は、重点的に取り組む目標に「◎」をつける。
※２　目標達成に向けて取り組む研修は、「目標達成のための手立て」欄に記入する。その場合、具体的内容を記入するとともに、進捗・達成状況欄には、研修の成果や課題を踏まえて達成状況等を記入する。
※３　山口県教員育成指標を参考に、「学習指導」、「生徒指導等」、「その他」欄を記入する。
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image1.emf
【参考（教諭用）】

自己目標シート

職務分類 大項目名

中項目

番号

中項目名

③

教科指導

④

総合的な学習（探究）の時間

⑤

道徳教育

⑥

児童生徒理解

⑦

教育相談

⑧

いじめ・不登校・問題行動への対応

⑨

学級経営

⑩

学校安全

⑪

人権教育

⑫

特別活動

⑬

キャリア教育

特別な配慮や支援を必要とする子どもへの対

応に関すること

⑭

特別な配慮や支援を必要とする子どもへの対応に関す

ること

⑮

授業における活用

⑯

校務における活用

家庭、地域・社会、関係機関等との連携に関

すること

⑰

家庭、地域・社会、関係機関等との連携に関すること

①

コミュニケーション

②

マネジメント

自己目標シートの職務分類と山口県教員育成指標との相関関係

その他

山口県教員育成指標

ICTや情報・教育データの利活用に関すること

学校教育全体を通じた活動に関すること

教職に必要な素養に関すること

学習指導に関すること

生徒指導に関すること

学習指導

生徒指導等


