
具体例を
交えて

解説します！

第３回　山口県労働セミナー

各種ハラスメントに対する　　と

労働者に対する

講師プロフィール

開催日
　・
場　所

受 付

講 演

9

配慮配慮

月　　  日10 木

13:30 ～ 16:00

9 14 月
（山口会場）
YMfg維新セミナーパーク
　　　　　　　　　　　　 研修室１０３

（宇部会場）　
山口県産業技術センター
 　　　　　　　　　　　　多目的ホール（宇部市あすとぴあ4-1-1）

13:00 ～ 
（山口市秋穂二島1062）

月　　  日

昭和５６年　　　山口県防府市生まれ
平成１９年　　　弁護士登録、山口県弁護士会に入会
平成２５年９月　経営法曹会議入会
平成２９年４月　山口県弁護士会副会長
　　　　　　　　　　　　　（～平成３０年３月）
主として、上場会社を含む各種企業、団体の顧問相談業務、労働事件の
使用者側代理人等の業務を行う。 
その傍ら、山口労働局の山口紛争調整委員会委員等も務める。

主催主催
山口県・山口県労働協会

弁護士 黒川   裕希

各種ハラスメントから

労働者をいかに守るか

対応対応

氏

セミナー内容
各種ハラスメントの概要  

パワーハラスメント・カスタマー
ハラスメントの具体例  

カスタマーハラスメント対応
マニュアルの作成ポイント  

各種ハラスメントを起因とする
訴訟等の具体例

01.01.

02.02.

03.03.

04.04.

弁護士法人末永法律事務所



令和８年度山口県労働セミナー（第３回）受講申込書（FAX送信用）

社名

又は

組合名

所在地

TEL　　　　（　　　）

FAX　　　　（　　　）

ふりがな

氏名
役職名 受講会場（いずれかに○）

【協会会員】

第１回配布

クーポン

使用者は ○

宇部会場（9/10(木)）

山口会場（9/14(月)）

宇部会場（9/10(木)）

山口会場（9/14(月)）

ポ イ ン ト

パワーハラスメントは、職場の雰囲気を悪くし、労働生産性を
低下させます。
カスタマーハラスメントは、労働者に大きなストレスとなり、
離職を誘引します。
これら２つのハラスメントを中心に、過去の訴訟等の紛争を
踏まえ、いかに、これらを防ぐ体制を整えるのかについて解
説していきます。

受 講 料

申 込 方 法 　下記ＦＡＸ申込書により、９月４日（金）までにお申し込み
　ください。

　山口県労働協会会員　　１，５００円
　上記会員以外　　　　　３，０００円

※ 当日受付にて 現金 にて
　　　　　　　　　　お支払いください

　 申 込
　  ・
問 合 せ 先

山口県労働協会
〒753-8501　山口県滝町1-1

山口県産業労働部労働政策課内
TEL：083-933-3220　FAX：083-933-3229

労働協会ホームページはこちら↑

新 規 入 会  
随 時

受 付 中


